
1. ITENS ECONÔMICOS
1.1– Reposição da inflação e
aumento real (em torno de 10%)

1.2– Participação nos resultados (PR)
• 11% ROC do 1º Semestre/07, de

forma linear, em novembro/07.

• 11% ROC do 2º Semestre/07, de

forma linear, em março/08.

1.3– Piso salarial
Menor salário do PCR

1.4– Ajuda de custo-educação
• Correção do valor para R$ 200,00

para despesas mensais e estender a

ajuda de custo para contemplar

curso técnico, tecnológico,

universitário, pós-graduação e

especialização.

• Retirar as restrições em relação

aos cedidos.

1.5– Gratificação de Férias
Gratificação de férias de 1(uma)

Remuneração.

1.6– Vale-peru
Tíquete extra no valor do mês de

dezembro/2007, sem co-participação.

1.7– Ticket Alimentação
Fim da co-participação e manutenção

do pagamento para afastados,

independente do tempo de

afastamento.

1.8– Adicional Rede Subterrânea
Pagamento de adicional de 15% para

os trabalhadores da rede subterrânea.

1.9– Periculosidade
Pagamento sobre a remuneração

1.10– Auxílio Viagem
Pagamento de adicional em caso de

viagem com permanência fora da

residência por mais de dois dias.

1.11– Horas Extras de Deslocamento
para cursos, treinamentos e
reuniões
Pagamento das horas extras de deslo-

camento para realização de cursos,

reuniões e treinamentos, independen-

te do local de sua realização.

2. SAÚDE E SEGURANÇA NO
TRABALHO

2.1– Escalas e Horário Diferenciado
Fim da escala 6X3 e do horário

diferenciado.

2.2– Readaptação funcional
• Estabilidade de emprego e

manutenção da remuneração para

vítimas de acidentes e doenças do

trabalho.

PRÉ-PAUTA DE REIVINDICAÇÕES
ACORDO COLETIVO DE TRABALHO 2007/2008

• Participação do Sindieletro para

discutir junto com os técnicos da

empresa e Gerência imediata, o

retorno do trabalhador e a definição

de suas atividades no retorno ao

trabalho, após afastamento pelo INSS.

2.3– CIPA’s
• Participação do Sindieletro/MG,

no curso preparatório dos cipistas,

pelo período mínimo de 8 horas.

• Eleição para os designados.

2.4– Visita mensal aos locais de
trabalho
Participação de um diretor e de um

técnico do Sindieletro, junto com

técnicos da empresa, em uma visita

mensal, em um local de trabalho

previamente escolhido pelo

Sindieletro, para avaliação, estudo e

discussão de medidas de prevenção

de acidentes e doenças do trabalho.

2.5– Participação em comissão de
análise de acidentes
Participação do Sindieletro/MG nas

comissões de análise de acidentes

graves ou fatais com trabalhadores

terceirizados.

2.6– Prevenção à saúde e
preservação do meio ambiente
A Cemig assumirá a responsabilidade

pela lavagem dos uniformes dos

trabalhadores submetidos ao trabalho

com produtos químicos e tóxicos,

como medida de prevenção à saúde e

de preservação do meio ambiente.

3. TERCEIRIZAÇÃO
3.1– Sentença da Justiça do Trabalho
Cumprimento imediato das determina-

ções da sentença da justiça do trabalho.

3.2– Concurso Público
Abertura de concurso público com

aplicação de provas específicas,

estabelecendo critérios como

experiência, prática e cursos.

4. PCR
4.1– Avaliação de Desempenho
A avaliação de desempenho deverá

ser discutida e negociada pelos

sindicatos e Cemig.

4.2– Acordo Coletivo Específico do
PCR
O ACE PCR deverá ser discutido,

negociado e pelos sindicatos e Cemig.

4.3– Seleção Interna
Realização de seleção interna para

preenchimento de cargos vagos.

4.4– Pendências da implantação do
PCR
Resolução imediata dos casos de

desvio de função e das carreiras que

foram prejudicadas na implantação do

PCR.

4.5– Mobilidade
Abertura de processo permanente de

mobilidade onde seja respeitada a

existência da vaga e o tempo de

solicitação.

5. ORGANIZAÇÃO SINDICAL
5.1– Renovação e ampliação do
Acordo Específico de Acesso
(setoriais) a todas as instalações da
empresa.

5.2– Renovação do Acordo
Específico de setoriais com
alteração do horário das reuniões
para o início do 1º expediente.

5.3– Liberação de 14 dirigentes
sindicais para o Sindieletro/MG,
com ônus para a empresa.

5.4– Liberação de 2 (dois) dirigentes
sindicais, sendo 1(um) para a FNU –
Federação Nacional dos Urbanitários
e 1(um) para a CUT/MG, com ônus
para a empresa.

5.5– Fim das restrições impostas no
ACT de 2000.

6. GARANTIAS
6.1– Ampliação do quadro mínimo
para 20.000 trabalhadores (quadro
atual + primarizados).

6.2– Manutenção do vínculo
empregatício dos empregados da
Cemig, cedidos à Gasmig.

6.3– O ACT deverá ser único para a
Cemig, Cemig Distribuição, Cemig
Geração e Transmissão, Gasmig e Sá
Carvalho.

6.4– Manutenção das conquistas
anteriores.

6.5– Reajuste de cláusulas
econômicas
Tíquetes, gratificações, etc.

6.6– Penalidade por
descumprimento de acordo.

7. PROSAÚDE INTEGRADO E
PLANO ODONTOLÓGICO

7.1– Prosaúde Integrado
• Aumento do teto de reembolso

para R$ 1.500,00 mediante aumento

no pagamento mensal da Cemig.

• Realização de estudo técnico

para análise de viabilidade de

inclusão dos pais e teto adicional

para medicamentos de uso

continuado.

7.2– Odontológico
Renegociar com os Sindicatos e a

AEA a implantação de um plano

odontológico (forma de custeio,

coberturas, tabela de contribuição,

etc).

8. FORLUZ
8.1– Opção de escolha de alíquota
de contribuição até o limite de
13,08%, com a Cemig fazendo a
contribuição no mesmo percentual.

8.2– Alteração do redutor de 6%
que corrige as aposentadorias na
Forluz caso o trabalhador não atinja
o limite de idade.

9. POLÍTICA DE DIVIDENDOS
9.1– Rever a política de dividendos
da Cemig para os acionistas.

10. COMITÊ DE EQUIDADE DE
RAÇA E GÊNERO

10.1– Criar comitê paritário de
equidade em gênero e raça para
discutir equiparação salarial, assédio
moral e condições de trabalho.
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SINDICATO INTERMUNICIPAL DOS TRABALHADORES NA INDÚSTRIA ENERGÉTICA DE MINAS GERAIS – SINDIELETRO/MG
EDITAL DE CONVOCAÇÃO – ASSEMBLÉIA GERAL EXTRAORDINÁRIA

O SINDICATO INTERMUNICIPAL DOS TRABALHADORES NA INDÚSTRIA ENERGÉTICA DE MINAS GERAIS – SINDIELETRO/MG, convoca, na forma estatutária, empregados das empresas

COMPANHIA ENERGÉTICA DE MINAS GERAIS S/A – CEMIG; CEMIG DISTRIBUIÇÃO S/A,  CEMIG GERAÇÃO E TRANSMISSÃO S/A e GASMIG, associados ao Sindicato, para comparecerem

à Assembléia Geral Extraordinária a se realizar nos dias, nas cidades, endereços e horários, abaixo indicados, em primeira convocação e, na falta de quorum mínimo estabelecido pelo

Estatuto Social, trinta minutos depois, em Segunda convocação, com qualquer número de trabalhadores presentes, para discussão e deliberação sobre a seguinte ordem do dia: 1)

Discussão e deliberação sobre a pauta de reivindicações a ser apresentada às empresas para renovação do Acordo Coletivo de Trabalho 2007-2008; 2) Autorização ao Sindicato para

entabular negociações, firmar Acordo Coletivo de Trabalho e, se frustradas as negociações instaurar Dissídio Coletivo, bem como, para providências de outras medidas judiciais e

extrajudiciais necessárias e pertinentes; 3) Deliberação e programação de medidas de mobilização e defesa da categoria profissional durante o processo de negociação, inclusive

greve e pagamento de dias parados; 4) Outros assuntos e deliberações decorrentes e de interesse da categoria. Belo Horizonte, 31 de agosto de 2007.

04/09 17:00 Janaúba

04/09 17:00 Januária

05/09 17:00 Pirapora

05/09 17:00 Curvelo

06/09 17:00 Montes Claros

10/09 07:00 Montes Claros

06/09 17:00 Salinas

10/09 16:30 Três Marias

Wilian Vagner Moreira

Coordenador Geral do Sindieletro/MG

05/09 17:00 Uberlândia - Ag.Martins

05/09 16:45 Usina Miranda

06/09 07:15 Usina Capim Branco 1

06/09 07:15 Usina Nova Ponte

06/09 16:45 Usina Capim Branco 2

06/09 16:30 Usina Emborcação

10/09 07:15 Uberlândia - Criu

10/09 07:15 Araguari

10/09 17:00 Patrocínio

10/09 17:00 Araxá

11/09 07:15 Patos de Minas

11/09 07:15 Usina Jaguara

11/09 17:00 Paracatu

11/09 12:30 Usina de Igarapava

11/09 16:30 Usina Volta Grande

12/09 07:15 Unai

12/09 17:00 Frutal

13/09 07:15 João Pinheiro

14/09 07:15 São Gotardo

10/09 17:00 Ituiutaba

10/09 07:15 Uberaba (GA/OE)

10/09 07:15 Uberaba (TR/PA)

10/09 07:15 Usina São Simão

11/09 07:15 Uberaba (Univerde)

10/09 07:15 Iturama

10/09 07:15 Campina Verde

Regional Metalúrgica
Data Hora Cidade Endereço

05/09 07:00 Anel Rodoviário

05/09 07:00 Itambé

06/09 07:00 Jatobá

06/09 07:00 São Gabriel

10/09 07:00 Cidade Industrial

10/09 07:00 Betim

11/09 07:00 Sete Lagoas

11/09 07:00 Ouro Preto

12/09 13:00 Belo Horizonte

12/09 07:00 Juatuba

04/09 06:45 Itabira

05/09 06:45 Caratinga

05/09 12:45 Carangola

06/09 17:00 Ipatinga DL/IP

10/09 06:45 Ipatinga TR/LE

10/09 07:20 Ipatinga GA/LE

11/09 07:00 Sete Lagoas

11/09 06:45 João Monlevade

12/09 17:00 Guanhães

Regional Vale do Aço

Data Hora Cidade Endereço

Regional Oeste
Data Hora Cidade Endereço

04/09 07:15 Arcos

04/09 11:30 Bambuí

04/09 17:00 Dores do Indaiá

05/09 07:15 Pará de Minas

05/09 12:45 Pitangui

05/09 17:00 Bom Despacho

06/09 07:15 Fomiga

06/09 12:45 Campo Belo

06/09 17:00 Lavras

11/09 07:15 Itaúna

11/09 12:45 Oliveira

11/09 17:00 Bom Sucesso

12/09 07:15 Divinópolis

12/09 12:45 Divinópolis

Regional Norte
Data Hora Cidade Endereço

Regional Leste
Data Hora Cidade Endereço

10/09 07:00 Araçuai

10/09 13:00 Gov. Valadares

10/09 07:00 Gov.Valadares

11/09 13:00 Nanuque

11/09 07:00 Teófilo Otone

12/09 07:00 Almenara

Regional Mantiqueira
Data Hora Cidade Endereço

04/09 07:15 Cons. Lafaiete

04/09 12:45 Gongonhas

05/09 07:15 Barbacena (Distribuição)

10/09 07:15 Barbacena (TR)

06/09 07:15 São João Del Rei

10/09 12:00 Itutinga

10/09 07:15 Itutinga/Lavras

05/09 12:45 Ouro Branco

11/09 07:15 Ponte Nova

11/09 12:45 Viçosa

10/09 07:15 Raul Soares

Regional Triângulo
Data Hora Cidade Endereço

Rua das Ortências, 207 – B. Nova Terra
Rua Sete de Setembro, 3.018 – Centro

Rua Santo Inácio de Loyola, 56 – B. Vila Mariana

Av. Mucuri, 1.276 – Centro

Praça Germânica, 16 – Centro

Rua Hermano de Souza, 214 – Centro

Av. Professor Manoel Martins, 345 – Centro

Rua Padre Antônio Correia, 177 – Centro

Av.Governador Bias Fortes, 260 – B. Pontilhão
Rua Pires de Morais, 253 – B. Grogotó
Rua Comendador Costa, 128 – Centro

BR 265 – KM 109
Rua Comendador José Esteves, 40 – Centro

Rua Benedito Valadares, 30 – Centro

Rua Professor Campolina, 34 – Centro

Praça do Rosário, 26 – Centro

Praça Antônio Olimpio Sobrinho, 12 B

Rua Carmo Gifone, 734 – B. Martins

BR 365 KM 588, s/n –  Indianópolis

Fazenda Quilombo, s/n - Córrego Piranha – Araguari

MG 190 KM 95, s/n – Nova Ponte

Fazenda Cunha, s/n – Araguari

BR 050 KM 4,5 – Araguari
Av. Cel.José T.Carneiro, 2.777 – Industrial

Rua Josias B.Leite, 367 – Centro
Rua João A. Nascimento 1.332 – Centro

Rua Maria Rita de Aguiar, 177 – Centro

Rua Prefeito Camundinho, 861 – Centro

MG 428 KM 102 – Sacramento
Rua Mathias Mundim, 337 – Centro
Via Anhanguera KM 450 – Igarapava

MG 427 KM 40 – Conceição das Alagoas

Rua Buritis, 616 – Centro

Av.Campos Sales, 1.015 – Centro
BR 040 KM 143 – B. Papagaio

Av. Brasil, 376 – B. Santa Teresinha

Av.25, 1.554 – Centro
Rua Major Eustáquio, 638 – Centro

Av. Olimpio Jacinto Silva, 1.016 – Vila Arquelau
BR 365 KM 873 – Município Santa Vitória

Av.Dr. Randolfo B. Júnior, 1.600 – B. Univerdecidade
Av. Nossa Senhora de Fátima, 385 – Centro

Av. JK, 864 – Centro

Av.Manoel Ataíde, s/n – B. Santo Antônio

Av.Cônego Romiro Leite, 17 – Centro

Rua dos Fluviários, 137 – B. São João
Rua Cândido de Oliveira, 33 – Centro

Rua Padre Augusto , 550 – Centro

Rua Sebastião Ramos Guimarães, 5 – B. Vila Mauricéia

Av.Frederico Leão Bitencourt, 64 – Centro

Av. das Castanheiras, 20 – B. Cemig

Estrada para Boca da Mata, s/n

Rua Capitão Joaquim E. Macal, 101 – Centro

Rua Francisco Campos, 823 – Centro

Rua João Alexandre, 670 – B. Dom Bosco
Av.Lima Guimarães, 565 – Centro

Rua Dona Maria Rezende, 605 – B. São José

Rua Equador, 31 – B. Ouro Negro

Rua Cambraia Abreu, 545 – Centro

Rua Chagas Dória, 95 – Centro

Rua Antônio de Matos, 108 – Centro
Rua Batista de Almeida, 225 –Centro

Rua Capitão Maromba, 289 – Centro
Usina Gafanhoto Rodovia MG 050 KM 107, s/n – B. Icaraí

Rua Itapacerica, 151 – Centro

Rua topázio, 45 – B. Areião
Rua Cel. Antônio da silva, 581 – Centro
Rua Barão de São Francisco, 153 – Centro

Av. João Valentim Pascoal, 741 – Centro

Rua Tupinambás, 365 – B. Iguaçu
Av.Carlos Chagas, 674 – B. Cidade Nobre

Rua Rodolfo Silva, 485 – B. Mangabeira

Av. Wilson Alvarenga, 936 – B. Carneirinhos

Rua Vantuil Caldiera, s/n – B. Expansão

Rua Clomita, 120 – B. Camargos

Rua Itambé, 144 – Floresta

Av.Afonso Vaz de Melo, 1936 – Barreiro

Rua Poço Branco, 21– B. São Gabriel

Praça Antônio Mourão Guimarães, s/n – Contagem

Rua Manoel da Silva Pereira, 60 – B. Chácara
Rua Rodolfo Silva, 485 – B. Mangabeira

Prof. Paula Magalhães Gomes, 114 – B. Bauxita
Av.Barbacena, 1200 – B. Santo Agostinho

Rodovia BR 262 – Usina Térmica de Igarapé
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